PLANILHA SIMPLIFICADA PARA ESTIMATIVA DO VALOR MENSAL DO SERVICO CONFORME PORTARIA SGD/MGI N° 6.680, DE 4 DE OUTUBRO DE 2024

PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

. FATOR-K
GRUPO DE SERVICO PERFIL DA EQUIPE NIVEL TIE(;:II-'IAI\I;ITI;"C‘)I?:? 2 CUTSO TOTAL POR PERFIL(D=A * ()
REMUNERAGAO (B) CUSTO POR PERFIL (C = B * FATOR-K)
CENTRAL DE SERVICOSTIC
Técnico de Suporte - 8
Supervisor de Suporte - 1
TOTAL ITEM 01 9
INFRAESTRUTURA DE TIC
Administrador de
Infraestutura de JR 1
Rede
Administrador de
Infraestutura de PL 1
Rede
Administrador de
Infraestutura de SR 1
Rede
Administrador de Sistemas
de Seguranga da SR 1
Informacgdo
Administrador
Infraestutura JR 1
MiddleWare
2 INFRAESTRUTURA DETIC Administrador
Infraestutura PL 1
MiddleWare
Administrador
Infraestutura SR 1
MiddleWare
Administrador
de Banco de SR 1
Dados (DBA)
Analista de BI JR
Analista de Bl PL
Engenheiro de
dados PL !
Gerente de Infraestrutura ) ]
de TIC
TOTAL ITEM 02 13




TOTAL ITEM 01 + ITEM 02

22




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS PARA CADA PERFIL PROFISSIONAL PORTARIA SGD/MGI N2 6.680, DE 4 DE
OUTUBRO DE 2024

N2 PROCESSO:

LICITACAO N@

CNPJ:

NOME DA EMPRESA:

LOTE:

ITEM:

PERFIL PROFISSIONAL:

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagao)

A Data da Apresentagdo da Proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

C Ano acordo, convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
D Numero de Meses de Execugao do Contrato

E Numero de registro da convencdo coletiva de trabalho

F Regime Tributario da Empresa:

Dados complementares para composi¢cao dos custos referentes ao profissional alocado

1|Tipo de Servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2|Remuneragao do profissional

3|Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) CBO:




4|Data Base da Categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1|Composi¢cao da Remuneragao Valor (RS)

Salario Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Hora Noturna Adicional

Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado

O|lm|m|o|lo]|lw ]| >

Outros (especificar)

TOTAL DO MODULO 1:

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1 Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A 132 Salario

B Férias e Adicional de Férias

Subtotal:

Incidéncia do Submédulo 2.2

Total:

2.2 Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribuicoes Valor (RS)

A INSS




B Saldrio Educacgao
RAT FAP
C Seguro Acidente de Trabalho
D SESI ou SESC
E SENAI ou SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
I Outras Contribuigdes (especificar)
Total
2.3 Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
Desc.
N2 Vales Valor do Vale N2 dias uteis
A Transporte Empregado
ilio Ali 5 | Valor do Vale N¢ dias uteis Desc.
8 Al:IXI io Alimentacdo (Vales, cestas Empregado
basicas, etc.)
C Assisténcia Médica e Familiar/Odontoldgica
D Auxilio Creche
E Seguro de vida, invalidez e funeral
F Auxilio cesta basica

Outros (especificar)

Total:




MODULO 2: RESUMO

2.1 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes
2.3 Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2:

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3|Provisao para Rescisao Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Aviso Prévio Trabalhado
D Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado
E Multa sobre o FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado
TOTAL DO MODULO 3:
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (R$)
A Férias e Tergo Constitucional de Férias
B Auséncias Legais
C Licenga Paternidade Licengas/ano:

Incidéncia:

D Auséncia por Acidente de Trabalho |Licengas/ano:




Incidéncia:

E Afastamento Maternidade Licengas/ano:
Incidéncia:

F Outros (especificar)
Total:
4.2 Submddulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A Substituto no Intervalo para repouso ou alimentacao
Total:
MODULO 4: RESUMO
4.1 Substituto nas Auséncias Legais
4.2 Substituto na Intrajornada
Subtotal do Médulo 4:
Incidéncia do submoddulo 2.2
TOTAL DO MODULO 4:
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5|Insumos Diversos (valores mensais por empregado) Valor (RS)

Uniformes (valor em parte ndo renovavel)

Materiais

Microcomputador utilizado por profissional

ololwm ] >

Outros (especificar)




TOTAL DO MODULO 5:

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6| Custos Indiretos, Tributos e Lucro Base % Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
Subtotal
Base de Calculo de Tributos por dentro ou racional:
C1 Tributos Federais (COFINS)
C.2 Tributos Federais (PIS)
C3 INSS (Desoneracgao)
D Tributos Estaduais (especificar)
E.l Tributos Municipais (ISS)
E.2 Outros Tributos Municipais (especificar)
F Total dos Tributos

MODULO 6: RESUMO

A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos

TOTAL DO MODULO 6:

QUADRO RESUMO DO CUSTO DO PERFIL PROFISSIONAL




Mao-de-Obra vinculada a execug¢ao contratual (valor por empregado)

Valor (RS)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

>

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Mmoo |®

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Subtotal (A+B+ C+D +E)

F MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

VALOR TOTAL DO PERFIL PROFISSIONAL

QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS

CUSTO TOTAL MENSAL DO PERFIL PROFISSIONAL

FATOR-K

TOTAL ANUAL DO PERFIL PROFISSIONAL

TOTAL GLOBAL DO PERFIL PROFISSIONAL




